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= surgir

No es muy
diferente entre el
publico en
general y los
médicos de
cabecera (Van
Boekel L.,
Brouwers, Van
Weeghel , &
Garretsen, 2015)

ESTIGMA EN EL PERSONAL DE SALUD

El consumo de
tabaco, marihuana,
cocaina y alcohol

son
comportamientos
mas estigmatizados
por el personal de
salud, respecto a
otros problemas de
salud (Ronzani,
Higgins-Biddle, &
Furtado, 2009)

EMPATHY

El personal de
servicios de salud
especializados que

trabajan en
adicciones
muestra mayor

respeto con los
pacientes (Van
Boekel L.,
Brouwers, Van
Weeghel , &
Garretsen , 2014)




Corporacion
S, SUTQIr Consecuencias estigma en personal de
salud

‘ Generador de desigualdades, exclusion social, discriminacién, (RIOD, 2019)

Factor de exclusion por parte de los servicios de salud (OPS. OMS, 2005) (Tirado
Otalvaro, 2019),

Barrera para acceder a los servicios (Tirado Otalvaro, Calderon Vallejo, Restrepo
Escobar, Vasquez Galléon, & Orozco Giraldo, 2019) (Chacén Armijo, 2017) (Van

‘ Boekel L., Brouwers, Weeghel, & Garretsen, 2013)

Disminuye la posibilidad de recuperacion de las personas y afectando sus
derechos humanos (Vasquez & Stolkiner, 2009)

Afecta el empoderamiento de los pacientes sobre su tratamiento (Van Boekel L.,
Brouwers, Weeghel, & Garretsen, 2013)

Afecta al paciente, las comunidades y las politicas y procedimientos para la atencion
(Nyblade, y otros, 2019)

No se cuenta, con suficiente evidencia respecto a intervenciones para disminuir el estigma en
personal de salud (Nyblade, y otros, 2019)




